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TERMO DE REFERENCIA
ITEM QUANTIDADE DESCRICAO
1.0 12 meses Contratacdo de empresa para prestacdo de

servicos especializados de assessoria e
consultoria atuarial para o Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de Sdo Jodo da Boa Vista (IPS]BV),
conforme especificacbes constantes neste

Termo de Referéncia.

1 - CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.0 - Contratacdo de servicos técnicos especializados de assessoria e consultoria
atuarial para o Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Sao
Jodo da Boa Vista (IPSJBV), considerando a massa atual de aproximadamente 3.456
(trés mil, quatrocentos e cinquenta e seis) segurados, conforme condigdes e
exigéncias estabelecidas neste instrumento.

1.1 - O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses, contados da
assinatura do contrato, prorrogavel por até 10 (dez) anos, na forma dos artigos 106
e 107 da Lei Federal n? 14.133 de 2021.

1.2 - O servigo é enquadrado como continuado, tendo em vista que a legislacao
vigente, principalmente a Portaria n? 1467/2022 e alteracgdes, trazem uma série de
obrigacdes aos RPPS, que devem ser observadas de forma continua e permanente
para que seja assegurada a correta avaliacdo atuarial, como a elaboracdao da Nota
Técnica Atuarial, dos fluxos atuariais, propostas de métodos de financiamento,
estudos estatisticos para andlise das hipdteses atuariais, propostas de plano de
amortizacoes do déficit, entre outras.

Além de atender as exigéncias legais, a assessoria atuarial também
proporciona a analise de medidas de gestao, como estudo de projetos legislativos,
revisdes, dentre outras, o que também contribui para a observancia do equilibrio
financeiro e atuarial do RPPS, o que esta devidamente justificado no Estudo Técnico
Preliminar, constante dos autos.

2 - JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

2.0 - A fundamentagdo da presente contratacdo estd disposta no Documento de
Formalizacdo da Demanda e em Estudo Técnico Preliminar (ETP). Em linhas gerais,
a atuaria é a ciéncia que analisa e gerencia riscos e expectativas de quaisquer
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naturezas: econoémicas, financeiras e biométricas, com o objetivo de prover protecao
social.

Para isso, as metodologias mais tradicionais sdo baseadas em teorias
econdmicas, modelos matematicos, probabilisticos, estatisticos com o objetivo de
descrever e representar fenomenos dotados de incerteza a respeito de suas causas,
realizacdes e impactos. Portanto, a Atudria é uma area de conhecimento
multidisciplinar.

O Art. 40 da Constituicdo Federal, através da redacdo dada pela Emenda
Constitucional n® 103 de 2019, prevé que “o regime préprio de previdéncia social dos
servidores titulares de cargos efetivos terd cardter contributivo e soliddrio, mediante
contribuigdo do respectivo ente federativo, de servidores ativos, de aposentados e de
pensionistas, observados critérios que preservem o equilibrio financeiro e atuarial.”
Desta forma, conclui-se que o equilibrio atuarial dos regimes préprios é um
principio constitucional de observancia obrigatdéria pelos gestores.

Além disso, a referida portaria apresenta uma série de obrigacdes aos
Regimes Proprios de Previdéncia Social para que seja assegurada a correta avaliacdo
atuarial, a exemplo da elaboracdo da Nota Técnica Atuarial (NTA), fluxos atuariais,
propostas e métodos de financiamento, estudos estatisticos (hipéteses atuariais),
propostas para amortizacao do déficit, et cetera.

Portanto, a legislacao vigente exige do RPPS grau de zelo e cautela para a
projecdao dos fluxos de entrada e saida de recursos previdenciarios ao longo do
tempo, estimando as despesas atuais e futuras com o intuito de recomendar
medidas atuariais indispensaveis a manutencao ou busca do equilibrio financeiro e
atuarial do fundo previdenciario em compatibilidade com as obrigacdes projetadas,
fornecendo, assim, um caminho viavel ao ente federativo.

Légica é a conclusdo de que o estudo atuarial é matéria de relevante
complexidade por envolver inumeras variaveis e caminhos possiveis (taxas de

mortalidade, taxa de rotatividade dos servidores, taxa dos retornos sobre os
investimentos, hipoteses bioldgicas, premissas, andlise de cenarios econémicos,
projecdes, entre outras).

Por sua vez, a assessoria atuarial também proporciona a andlise de medidas
de gestao, como estudo de projetos de lei, revisdo de plano de carreira, dentre
outras, o que também contribui para a observancia do equilibrio financeiro e
atuarial do RPPS e do proprio Ente Federativo.

Atualmente, o Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio
de Sao Jodao da Boa Vista (IPSJBV) nao dispde de profissional tecnicamente
qualificado para o exercicio da funcdo no quadro de servidores ativos, tampouco
existindo o referido cargo em estrutura funcional (Lei n? 4.207/2017), justificando-
se, assim, a contratacdo externa.
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Constata-se que os resultados preliminares dos estudos ja em andamento
evidenciam um aumento significativo do déficit financeiro e atuarial, bem como, dos
aportes previdenciarios a serem pagos pelos entes, sinalizando uma notdria
importancia do permanente aperfeicoamento das a¢des e gestdo na busca de
solugdes para o tema.

Logo, um dos objetivos da presente contratacdo consiste na elaboragdo de
estudos técnicos a fim de buscar possiveis solucdes para o equacionamento do
déficit previdenciario do Municipio, contemplando andlise e relatérios econdmico-
financeiro e atuarial do sistema previdenciario.

3 - DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERANDO O CICLO
DE VIDA DO OBJETO

3.0 - A descricdo da solucdo como um todo encontra-se pormenorizada em tépico
especifico do Estudo Técnico Preliminar constante dos autos. A contratacdo dos
servicos técnicos especializados de assessoria e consultoria atuarial ao Instituto de
Previdéncia do Municipio de Sdo Jodo da Boa Vista devera englobar os seguintes
servicos, prestados por atudrio habilitado, dentre outros que porventura possam a
ser exigidos na legislacao federal e municipal:

1) Avaliagao Atuarial

Estudo técnico desenvolvido pelo atudrio, baseado nas caracteristicas
biométricas, demograficas e econdmicas da populacdo analisada, com o objetivo
principal de estabelecer, de forma suficiente e adequada, os recursos necessarios
para a garantia dos pagamentos dos beneficios previstos pelo Regime Préprio. O
estudo é exigido pelo Ministério da Previdéncia Social, uma vez por ano, observando
obrigatoriamente a Portaria n? 1.467, de 02 de junho de 2022, notadamente seu
Capitulo IV e Anexo VI.

a) Analisar os dados cadastrais de todos os servidores ativos
titulares de cargos efetivos, aposentados e pensionistas, por meio
de transmissdo de arquivo com os dados individuais, conforme
layout disponibilizado pela Contratada, efetuando as criticas e as
devidas corre¢des dos campos inconsistentes dos dados coletados
pelo RPPS, sempre que necessario, apresentando:
a.1) Relatorio de andlise de dados; a descri¢do das informacdes
recebidas; os critérios de andlise da qualidade dos dados; os
resultados da analise dos dados; critérios para ajustes dos dados
inconsistentes ou ausentes e parecer conclusivo sobre a
qualidade dos dados.
a.2) Lista individual das inconsisténcias e auséncias de dados
em planilha em formato MS Excel contendo identificacdo dos
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segurados e dos ruidos de informacdo detectados de forma a

viabilizar a sua localizacao e retificacao.
b) Elaborar anualmente a avaliacdo (cdlculo) atuarial em
conformidade com as disposi¢des das Emendas Constitucionais n?
20/1998, 41/2003, 47/2005, 70/2012, 103/2019 e 113/2021;
Leis Federais n29.717/1998 e 10.887/2004; Portaria n? 1.467, de
02 de junho de 2022, notadamente seu Capitulo IV e Anexo VI;
c) Definicdo e elaborac¢do das Hipoteses e Premissas Atuariais que
serdo utilizadas nas referidas avaliagoes.
d) Elaborar relatério de analise de hipdteses conforme
estabelecido no Capitulo IV e Anexo VI da Portaria MTP n? 1.467,
de 02 de junho de 2022, em especial quando ha tendéncia de
aumento na expectativa de vida dos beneficiarios e o seu impacto
no fundo de previdéncia;
e) Assessorar na selecao de hipoteses biométricas, financeiras, de
composicao familiar, da taxa de juros, das taxas de crescimento real
de salarios, beneficios e demais a serem aplicadas aos calculos
atuariais. Tais defini¢cdes deverao ser efetuadas em conjunto entre
o atudrio, os representantes do RPPS e os representantes do Ente
Federativo. Esta atividade atende ao disposto pelo Art. 33 da
Portaria MTP n? 1.467, de 02 de junho de 2022;
f) Elaborar a projecdo atuarial do fluxo financeiro futuro de
receitas, despesas e patrimonio, em conformidade com as
exigéncias e diretrizes do Ministério da Previdéncia Social (MPS);
g) Efetuar o demonstrativo das proje¢oes atuariais previdenciarias
para os préximos 35 anos com a finalidade dos municipios
atenderem ao Art. 53 § 19, inciso Il da Lei de Responsabilidade
Fiscal;
h) Elaborar demonstrativo de duracao do passivo, estabelecido no
Capitulo IV e Anexo VI da Portaria MTP n? 1.467, de 02 de junho de
2022;
i) Realizacdo de Parecer Atuarial e relatorio de Avaliacdo Atuarial
na hipdtese de alteracdo legal relacionada a estrutura funcional e
remuneratéria dos segurados ativos do RPPS, a ampliacao e
reformulacdo dos quadros existentes e as demais politicas de
pessoal do ente federativo que possam afetar o equilibrio atuarial
do IPSJBV. No caso de necessidade de alteracdo no plano de custeio
para a preservacado do equilibrio financeiro e atuarial, deverao ser
elaborados e simulados novos cendrios, inclusive, nos casos de
alteracao do atual sistema previdenciario;
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j) Apresentar proposta de ajuste na metodologia e elaborac¢do dos
calculos do fundo de previdéncia, quando estas ndo mais
representarem a realidade existente no plano de previdéncia.

K) Apresentar parecer técnico e relatoério de avaliagdo atuarial
considerando os efeitos atuariais decorrentes de publicagdo de
alteragdes na legislacdo aplicavel, ainda que reflexamente, ao
Regime Proprio de Previdéncia Social, cabendo, inclusive,
apresentar os impactos das medidas sobre os resultados e cenarios
de preservacdo do equilibrio atuarial, neste caso, sem limite
maximo de cenarios.

2) Nota Técnica Atuarial

Contém as bases atuariais, critérios e demais elementos utilizados na
elaboracgao da avaliacdo atuarial.

a) Elaborar a Nota Técnica Atuarial por tipo de beneficio, hipoteses,
premissas e metodologias, estabelecido no Capitulo IV e Anexo VI
da Portaria MTP n? 1.467, de 02 de junho de 2022.
b) A NTA devera conter todas as formula¢des e expressdes de
calculo utilizadas nas avaliagbes atuariais do RPPS para
determinacdo das aliquotas de contribuicdo, dos encargos do plano
de beneficios, das provisdes planos previdenciarias e fundos de
natureza atuarial, descrevendo, de forma clara e precisa, as
caracteristicas gerais dos beneficios, as bases técnicas adotadas e
as metodologias utilizadas nessas formulagdes.

3) DRAA - Demonstrativo do Resultado da Avaliacao Atuarial

O DRAA é um demonstrativo que apresenta, resumidamente, as principais
informacgdes da Avaliacdo Atuarial e deve ser remetido ao Ministério da Previdéncia
Social (MPS) anualmente, sob pena de nao emissdo do Certificado de Regularidade
Previdenciaria (CRP).

a) Elaborar o Demonstrativo de Resultado da Avaliacdo Atuarial -
DRAA, bem como o consequente envio regular ao MPS em todos os
casos exigidos pela legislacao federal.

4) Estudos Atuariais de Mitigacao

Estudos técnicos a fim de buscar possiveis solucdes no curto, médio e longo
prazo para o equacionamento do déficit previdenciidrio do Municipio, buscando
atender todas as questdes na area Financeira, Econdmica, Atuarial, Fiscal e Juridica,

conforme segue:
”
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a) Realizacdo e envio dos fluxos atuariais, econémico, financeiro e
orcamentario referente ao estudo Atuarial da evolugdo dos
aposentados e pensionistas com o impacto no ativo real ajustado
sobre o IR - Imposto de Renda descontado dos aposentados e
pensionistas, de forma a mensurar o peso perante o déficit atuarial
da transferéncia de tais recursos do Municipio para o IPS]BV em
uma projec¢ado de 35 (trinta e cinco) anos;

b) Estudo Atuarial para calcular aliquota especial patronal da
educacdo (servidores do magistério - professores) referente a
regra de aposentadoria especial, bem como aferi¢do e apresentacao
de calculos, do impacto positivo perante o déficit atuarial/aporte
previdenciario;

c) Consultoria Atuarial para revisio de segregacao de massas,
realizando transferéncia de beneficios de aposentadoria e recursos
financeiros do Plano em Reparti¢cdo para o Plano em Capitalizacao
- Compra de Vidas.

d) Avaliagdo Atuarial com a ado¢do da Emenda Constitucional n?
103 (Reforma da Previdéncia) em sua elegibilidade de condigao.
e) Estudo considerando alteracdo da aliquota patronal, com
acréscimo de seu valor, observado os ditames legais vigentes.

e) Caso houver demanda, estudo com possibilidades de
incorporagao de valores dos imoveis para abatimento no aporte,
apresentando proposta de amortizacao;

f) Demais medidas que a Autarquia Previdenciaria julgar
pertinente.

Os cenarios descritos acima deverao ser realizados para cada Avaliacdo

Atuarial, mostrando seu impacto individual e agrupado.

5) Processo Administrativo - Ministério do Trabalho e Previdéncia

A empresa contratada devera prestar:

a) Auxilio e acompanhamento no processo administrativo junto ao
Ministério da Previdéncia Social (MPS) para aprovacao das
medidas adotadas.

6) Estudos de Impacto

A empresa contratada devera:

a) Sempre que necessdrio, realizar atualizacdo da Avaliagdo
Atuarial, inclusive, projetando atuarialmente o fluxo financeiro de
receitas, despesas, patriménio e eventual déficit técnico, mediante
as informacoes que forem solicitadas pela entidade previdenciaria,

< Pru—Gestao
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pertinentes as atualizacdes cadastrais e funcionais, novos
servidores admitidos, servidores ativos que perderam a qualidade
de segurados, aposentadorias e pensdes por morte concedidas,
falecimentos, entre outras alteracdes relevantes ao sistema
previdenciario de acordo com o exigido nos artigos 68 e 69 da
Portaria MTP n? 1.467, de 02 de junho de 2022.
Para realizagdo dos servigos sera necessario analisar os dados cadastrais
de todos os servidores ativos titulares de cargos efetivos, aposentados e
pensionistas, por meio de transmissdo de arquivo com os dados individuais,
conforme layout disponibilizado pela Contratada, efetuando as criticas e as devidas
correcoes dos campos inconsistentes dos dados coletados pelo RPPS.

7) Reunides

a) Serao realizadas reunides presenciais e/ou videoconferéncias
para alinhamento dos trabalhos a serem realizados, possiveis
duvidas, questionamentos e apresentacdes dos estudos
desenvolvidos, inclusive com os poderes Executivo e Legislativo.
b) Sera realizada 01 (uma) apresentac¢do presencial para a Camara
dos Vereadores referente ao resultado final do projeto definido
pelo Municipio.

8) Relatorios Atuariais - Pro-Gestao

Elaboracao e auxilio nos relatorios atuariais necessarios para certificacao
dos niveis do Pro- Gestdo, conforme manual especifico.

a) Relatério de Gestdo Atuarial contemplando a andlise dos
resultados das avaliagdes atuariais anuais relativas aos trés ultimos
exercicios, com comparativo entre a evolucao das receitas e
despesas estimadas e as efetivamente executadas, estudo técnico
de aderéncia das hip6teses biométricas, demograficas, econémicas
e financeiras do plano de beneficios dos RPPS, que devera ser
aprovado pelo Conselho Deliberativo e, obrigatoriamente, embasar
as hipoteses atuariais adotadas na avaliagdo atuarial, elaboracao,
aprovacdo e comprovacdao do cumprimento do Plano de Trabalho
Atuarial.

9) Assessoria Atuarial

Assessoria permanente durante a vigéncia do contrato a fim de esclarecer
duvidas de todos os servicos prestados, respostas a eventuais notificacdes dos
orgaos reguladores, envio de estudo mensal posicionando as provisdes matematicas

g, € sEmMpTe dispor profissionais aptos para atender as necessidades do [PS]BV.
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a) Caso necessario, elaborar e fornecer relatérios contendo
resultados mensais das provisées matematicas de beneficios a
conceder, provisdes matematicas de beneficios concedidos,
reservas de contingéncia e reservas para ajuste do plano;

b) Assessorar o RPPS, em qualquer época, na elaboracgao de
respostas a quesitos e diligéncias em defesas administrativas
ou judiciais, além de prestar esclarecimentos e auxiliar na
interposicao de recursos junto a Orgiaos reguladores e
fiscalizadores, a exemplo do Ministério da Previdéncia Social,
COADI e Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

c¢) Dispor de consultores capacitados até o término do contrato.

Todos os relatérios / estudos e pareceres deverdo atender integralmente
as disposicoes da Portaria n® 1.467/2022 e futuras alteracdes, além de outras
normas e disposi¢des que regem os Regimes Proprios de Previdéncia Social.

Deverdo ser atendidos os prazos legais para a entrega dos relatorios e
obrigacdes atuariais impostos pelo Ministério da Previdéncia Social, Tribunal de
Contas do Estado de Sao Paulo e demais 6rgaos de controle.

4 - REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.0 - Nao ha previsdao de possiveis impactos ambientais durante a execuciao do
objeto, dada a natureza predominantemente intelectual. Entretanto, importante
ressaltar que a empresa CONTRATADA devera atender, no que couber, os critérios
de sustentabilidade baseados nos principios de aplicacdo da Lei Federal n2
14.133/2021.

4.1 - Fica vedada a subcontratagdo total ou parcial do objeto do presente
instrumento, ou sua cessao ou transferéncia, no todo ou em parte.

4.2 - A estimativa de precos encontra-se no Documento de Formalizacdo de
Demanda, referenciada conforme os valores orcados.

4.3 - Nao havera exigéncia da garantia da contratacao dos artigos 96 e seguintes da
Lei n? 14.133/2021 pelas razdes constantes do Estudo Técnico Preliminar.

4.4 - Nao ha necessidade de realizacao de avaliacao prévia do local de execuc¢do dos
Servigos.

4.5 - Para a selecdo da solucdo, deverao ser considerados os seguintes requisitos:

a) Comprovacdo da notoria especializacao do profissional ou
da empresa no campo de sua atuacdo decorrente de
desempenho anterior, estudos, experiéncia, publicac¢des,
organizacdo, aparelhamento, equipe técnica ou outros
requisitos relacionados com suas atividades, da qual seja
possivel inferir que o seu trabalho é essencial e
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reconhecidamente adequado a plena satisfacdao do objeto do
contrato;

b) Valor da proposta compativel com o mercado e com o valor
orcado pelo IPSJBV, devendo a empresa contratada, inclusive,
comprovar que a monta apresentada ndo destoa de outros
contratos praticados.

c) Sera exigido atestado de desempenho anterior (capacidade
técnica).

5 - MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

5.0 - Inicio da execuc¢do do objeto: imediato, apds a assinatura do contrato.

5.1 - Considerando a natureza de prestacdo de servico continuado, sem dedicacdo
exclusiva de mao de obra, o servico serd contratado pelo periodo de 12 (doze)
meses, podendo ser prorrogado por até 10 (dez) anos, na forma dos artigos 106 e
107 da Lein® 14.133, de 2021.

5.2 - Deverdo ser atendidos os prazos legais para a entrega dos relatorios e
obrigacdes atuariais impostos pelo Ministério da Previdéncia Social, Tribunal de
Contas do Estado de Sao Paulo e demais 6rgaos de controle. Os estudos, relatorios e
pareceres solicitados pelo IPS]BV deverao ser remetidos no prazo de até 07 (sete)
dias uteis, apods a solicitacao via e-mail.

5.3 - Quando necessario, os servigcos deverdo ser prestados presencialmente no
Municipio de Sao Joao da Boa Vista, a exemplo de reunides com os Poderes Executivo
e Legislativo.

5.4 - A avaliagdo atuarial devera contemplar toda a massa de segurados do IPSJBV,
atualmente composta por 2.273 (dois mil, duzentos e setenta e trés) servidores
ativos, 970 (novecentos e setenta) servidores aposentados, 213 (duzentos e
treze) pensionistas, totalizando 3.456 (trés mil, quatrocentos e cinquenta e
seis) beneficiarios.

5.5 - Apds a assinatura do contrato, serd encaminhado a CONTRATADA todos os
dados, informacodes e documentos necessarios para apreciacdo. A partir disso, e nao
excluindo as demais obrigacdes constantes do objeto, a empresa deverd, em até 60
(sessenta) dias corridos, elaborar os estudos atuariais de mitigacao para debate
entre a autarquia previdencidria, Executivo e Legislativo.

6 - DA FISCALIZACAO/GESTAO DO CONTRATO

6.0 - Nos termos do Art. 117 da Lein? 14.133/21, sera designado representante para
acompanhar e fiscalizar a execugdo do objeto.

6.1 - O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
cldusulas avencadas e as normas da Lei n? 14.133/2021, sendo certo que cada parte
respondera pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.
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6.2 - Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensao do contrato, o
cronograma de execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo
correspondente, anotadas tais circunstancias.

6.3 - As comunicagdes entre o 6rgdo e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica
para esse fim.

6.4 - O IPSJBV podera convocar representante da empresa para adoc¢do de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.5 - Apds a assinatura do contrato, o IPS]BV podera convocar o representante da
empresa contratada para reunido inicial para apresentacao do plano de fiscalizagao,
que contera informacgdes acerca das obriga¢des contratuais, dos mecanismos de
fiscalizacdo, das estratégias para execucdo do objeto, do método de afericao dos
resultados, das sangdes aplicaveis, dentre outros.

6.6 - A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da
prestacao dos servigos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relagdo
a execucdo do objeto contratado.

6.7 - A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou a
manutenc¢do do preposto da empresa, hipétese em que a Contratada designara outro
para o exercicio da atividade.

6.8 - O fiscal do contrato acompanhara a execucao do mesmo para que sejam
cumpridas todas as condi¢Oes estabelecidas no instrumento, de modo a assegurar
os melhores resultados para a Administragdo Publica.

6.9 - O fiscal do contrato anotara no historico de gerenciamento do contrato todas
as ocorréncias relacionadas a execu¢do do contrato, com a descricdo do que for
necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados.

6.10 - Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal emitira
notificacdes para a corre¢do da execucdo do contrato, determinando prazo para a
correcdo (Termo de Notificagdo e Solicitacao de Esclarecimentos e Providéncias).
6.11 - O fiscal verificara a manutencao das condi¢des de habilitacdo da contratada,
acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacao de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos
comprobatorios pertinentes, caso necessario, bem como anotara os problemas que
obstem o fluxo normal da liquida¢do e do pagamento da despesa.

6.12 - Caso ocorra descumprimento das obriga¢cdes contratuais, o fiscal atuara
tempestivamente na solucdo do problema, reportando a autoridade competente
para que tome as providéncias cabiveis.

6.13 - O fiscal do contrato coordenard a atualizacdo do processo de
acompanhamento do instrumento contendo todos os registros necessarios da
execucdo do objeto, como o registro de ocorréncias, das alteragcdes e das
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prorrogacdes contratuais, verificagdo da necessidade de adequagdes do contrato
para fins de atendimento da finalidade da administracao, entre outros.

6.14 - O fiscal tomara providéncias para a formalizacao de processo administrativo
de responsabilizacdo para fins de aplicagdo de sanc¢des, a ser conduzido pela
comissdo de que trata o Art. 158 da Lei n? 14.133, de 2021, pelo agente ou pelo setor
com competéncia para tal, conforme o caso concreto.

6.15 - Acaso solicitado pela autoridade superior, o fiscal elaborar relatdrio final com
informacdes sobre a consecucdo dos objetivos que tenham justificado a contratacdo
e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da
Administracdo Publica.

6.16 - A CONTRATADA se responsabilizard pelo atendimento de quaisquer
questionamentos do IPSJBV relativos a execucdo do objeto, comprometendo-se a
fornecer documentos e justificativas que se fizerem necessarias para a
transparéncia dos autos.

7 - CONDICOES DE PAGAMENTO

7.0 - O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou
substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem
vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execucdao ou materiais empregados.
7.1 - Os servicos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo
com as especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem
prejuizo da aplicacdo das penalidades.

7.2 - E responsabilidade da empresa contratada enviar a documentacio pertinente
ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos de liquidacao e
pagamento.

7.3 - No caso de controvérsia sobre a execucao do objeto, quanto a dimensao,
qualidade e quantidade, devera ser observado o teor do Art. 143 da Lei n?
14.133/2021, comunicando-se a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que
pertine a parcela incontroversa da execucdo do objeto, para efeito de liquidacao e
pagamento.

7.4 - Nenhum prazo de recebimento ocorrerad enquanto pendente a solucdo, pelo

contratado, de inconsisténcias verificadas na execucdo do objeto ou no instrumento
de cobranca.

7.5 - O pagamento dos valores ajustados serda efetuado mensalmente, com
vencimento da primeira parcela no quinto dia util do més subsequente ao vencido,
e se dara mediante a apresentacdo da nota fiscal ao CONTRATANTE, a quem
competird providenciar seu aceite ou ndo no prazo de 24 (vinte e quatro) horas de
seu recebimento.
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7.6 - No caso de devolucdo da nota fiscal, por inexatidao, o prazo para pagamento
sera contado da reapresentacdo e aceitagdo desta pelo Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos do Municipio de Sdo Jodo da Boa Vista - [PS]BV.

7.7 - Entre a data da apresentacdo da nota fiscal e a de seu efetivo pagamento, devera
ser observado o prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, sem qualquer incidéncia de
atualizacdo monetaria.

7.8 - Havendo erro na apresentacao da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes
a contratacdo, ou, ainda, circunstancia que impeca a liquida¢do da despesa, como,
por exemplo, obrigacdo financeira pendente decorrente de penalidade imposta ou
inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado até que a CONTRATADA providencie
as medidas saneadoras.

7.9 - Nesta hipodtese, o prazo para pagamento iniciar-se-4 apds a comprovagdo da
regulariza¢do da situagdo, ndo acarretando qualquer 6nus a CONTRATANTE.

7.10 - O pagamento sera efetuado por meio de Transferéncia Eletronica Disponivel
(TED) ou chave-pix, no Banco, Agéncia e Conta indicados pela CONTRATADA.

7.11 - A CONTRATADA se responsabilizard por emitir Nota Fiscal de Servico
mensalmente e encaminha-la a Contabilidade do IPSJBV em tempo habil.

8 - CRITERIOS DE SELECAO

8.0 - O contratado sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de
dispensa de licitacdo por inexigibilidade, com fundamento no Art. 74, inciso III,
alinea “c” da Lei n? 14.133/2021, que culminara na sele¢do da proposta em que for
constatada a notdria especializacao do profissional ou da empresa cujo conceito no
campo de sua especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos,
experiéncia, publicacdes, organizacdo, aparelhamento, equipe técnica ou outros
requisitos relacionados com suas atividades, permita inferir que o seu trabalho é
essencial e reconhecidamente adequado a plena satisfacdo do objeto do contrato,
levando-se em consideragdo todo o contexto e peculiaridades do caso concreto do
IPSJBV - descrita em Estudo Técnico Preliminar (ETP).

8.1 - O regime de execucdo do contrato sera de empreitada por valor global.

9 - DA HABILITACAO

9.0 - Antes da formalizacao do contrato, a empresa escolhida devera apresentar os
seguintes documentos:

Habilitacao Juridica:
a) No caso de empresario individual, inscrigdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;
b) Em se tratando de Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da
Condicao de Microempreendedor Individual - CCME], cuja aceitacao ficara
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condicionada a verificacdo da autenticidade no
www.portaldoempreendedor.gov.br;

c) No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade
limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor,
devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede,
acompanhado de documento comprobatério de seus administradores;

d) Inscricio no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbacao no Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante
sucursal, filial ou agéncia;

e) No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil
das Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da
indicacdo dos seus administradores;

f) Decreto de autorizagdo, em se tratando de sociedade empresaria estrangeira
em funcionamento no Pafs;

g) Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteracoes
ou da consolidac¢ado respectiva.

Regularidade Fiscal, Social e Trabalhista:

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro
de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

b) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentacao de certidao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da
Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade
Social, nos termos da Portaria Conjunta n? 1.751, de 02/10/2014, do
Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora Geral da Fazenda
Nacional.

¢) Provaderegularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

d) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeito de
negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagao das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei n? 5.452, de 12 de maio de 1943;

e) Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal,
relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto contratual;

f) Prova de regularidade com a Fazenda Estadual e/ou Municipal do domicilio
ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou
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mediante a apresentacdao de declaragdo da Fazenda respectiva do seu
domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

Documentos Complementares:

a)

Nos termos dos anexos constantes deste Termo de Referéncia.

Qualificacdo Técnica:

a)

b)

Comprovacdo de aptiddo para execucdo de servico de complexidade
equivalente ou superior com o objeto desta contratacdo, ou com o item
pertinente, por meio da apresentacdo de certiddes ou atestados, por pessoas
juridicas de direito publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo
conselho profissional competente, quando for o caso.

Sera admitida, para fins de comprovacdo de quantitativo minimo, a
apresentacdo e o somatoério de diferentes atestados executados de forma
concomitante.

Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da
matriz ou da filial da empresa interessada.

O interessado disponibilizard todas as informagdes necessarias a
comprovacao da legitimidade dos atestados, apresentando, quando
solicitado pela Administragdo, copia do contrato que deu suporte a
contratacao, endereco atual da contratante e local em que foi executado o
objeto contratado, dentre outros documentos.

Comprovacdo de notdria especializacdo na execugdo do objeto pretendido
por meio da apresentacdo de, no minimo: desempenho anterior, estudos,
experiéncia, publicacdes, organizacdo, aparelhamento, equipe técnica ou
outros requisitos relacionados com suas atividades, da qual seja possivel
inferir que o seu trabalho é essencial e reconhecidamente adequado a plena
satisfacao do objeto do contrato.

10 - ADEQUACAO ORCAMENTARIA E ESTIMATIVA DA CONTRATACAO
10.0 - As despesas objeto do presente contrato correrao por conta da dotacao

orcamentaria 3.3.90.35.00 - SERVICOS DE CONSULTORIA, do presente exercicio
e futuros.
10.1 - O custo estimado total da contratagio é de R$ 97.000,00 (noventa e sete mil

reais).

11 - DOS CASOS DE RESCISAQO

11.0 - A presente contratacdo poderd ser rescindida, além daquelas situa¢des
elencadas pelo Art. 137 da Lei n® 14.133/2021, nas hipdteses de ndo cumprimento
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ou do cumprimento irregular das cladusulas previstas no presente Termo de
Referéncia e na minuta contratual.

11.1 - Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-
se a CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa.

12 - DAS SAN(;()ES ADMINISTRATIVAS
12.0 - Sugere-se que, havendo infragdes administrativas por parte da CONTRATADA
durante a execuc¢do contratual, sejam aplicadas as sang¢des previstas no art. 156, da
Lei 14.133/2021, observado os seguintes parametros:
a) Adverténcia, na hipdtese de inexecu¢do parcial do contrato, quando esta
tenha ocasionado dificuldades ao regular desenvolvimento das atividades
administrativas ou académicas dos 6rgaos da Autarquia e nio seja justificada a
imposicdo da penalidade de multa;
b) Multa, nas hipéteses previstas no Art. 155, da Lei 14.133/2021;
c) Impedimento de licitar e contratar, nas hipéteses previstas nos incisos II, I1I,
IV,V,VIe VIl do Art. 155, da Lei 14.133/2021 e nio seja justificada a imposicao
da penalidade de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar;
d) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, nas hipdteses previstas
nos incisos VIII, IX, X, XI e XII do Art. 155, da Lei 14.133/2021, bem como nas
hipoteses previstas nos incisos II, III, IV, V, VI e VII do Art. 155, da Lei
14.133/2021, que justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave que
impedimento de licitar e contratar.
12.1 - A multa podera ser aplicada na hipoétese de atraso injustificado na prestacdo
dos servicos objeto do presente termo ou seu descumprimento total ou parcial na
execucao, observando-se os seguintes parametros:
a) No caso de inexecugao parcial, 5% (cinco por cento) sobre o valor total do
objeto;
b) No caso de inexecucdo total, 10% (dez por cento) sobre o valor total do
objeto;
c) Nas hipoteses dos incisos IV a VII, do Art. 155, da Lei 14.133/2021, 3% (trés
por cento) sobre o valor total do objeto;
d) Nas hipéteses dos incisos VIII a XII, do Art. 155, da Lei 14.133/2021, 20%
(vinte por cento) sobre o valor total do objeto.
12.2 - O atraso injustificado na execuc¢ao do contrato sujeitara a CONTRATADA a
multa de mora de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso, limitado a 10%
(dez por cento), sem prejuizo da conversdo em multa compensatoéria e extingao
unilateral do contrato.
12.3 - Em todos os casos, deverd a Administracdo considerar os elementos
constantes do Art. 156, §12, bem como garantir o direito ao contraditério e a ampla
defesa.
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12.4 - A multa prevista poderad ser aplicada sem prejuizo das demais sangdes
previstas no Art. 156 da Lei Federal n 14.133/2021.

Sao Joao da Boa Vista, 26 de junho de 2024.

EDNEIA RIDOLFI
Diretora Administrativa/Financeira
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* * INSTITUTO DE PRI,EVIDIAENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
< DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA

ANEXO 1
DECLARACAO DE SITUACAO REGULAR PERANTE O MINISTERIO DO TRABALHO

(Em papel timbrado da empresa)

Ao

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE SAO
JOAO DA BOA VISTA - SP

A empresa , pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob

n2__,com sede nacidade de ,a Rua n? , neste ato representada na forma

de seus atos constitutivos por (nome do representante legal)

RG n® e CPF n® , residente e

domiciliado na cidade de , 2 Rua ,n2 __ , DECLARA SOB AS PENAS DAS

(nacionalidade) , (estado civil)

LEIS, de acordo com o inciso VI do artigo 68 da Lei n2. 14.133/21, que ndo possui em seu
quadro pessoal menores de 18 anos executando trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e
de qualquer trabalho a menores de 16 anos, salvo na condicdo de aprendiz, a partir dos 14
anos.

DECLARA também que, de acordo com o inciso IV do artigo 63 da Lei n? 14.133/21, que
cumpre todas as exigéncias de reserva de cargos para pessoas com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.
DECLARA ainda que, de acordo com o §12 do artigo 63 da Lei n® 14.133/21, que a proposta
comercial compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convengdes coletivas de trabalhos e nos termos de ajustamento de conduta
vigente na data de entrega das propostas.

Por ser expressao da verdade, firma a presente declaracao.

(Cidade), aos de 2024.

NOME DA EMPRESA
NOME DO REPRESENTANTE LEGAL
CARGO DO REPRESENTANTE LEGAL
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¥ ¥& INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
< DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA

ANEXO II
DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATOS IMPEDITIVOS

(Em papel timbrado da empresa)

A empresa , pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob

n? com sede na cidade de ,aRua n?___, neste ato representada na forma

—_—

de seus atos constitutivos por (nome do representante legal)

(nacionalidade) , (estado civil)

domiciliado na cidade de ,aRua ,n? , DECLARA SOB AS PENAS DAS LEIS

RG n? e CPF n? , residente e

que ndo esta impedida de contratar com esta Autarquia Municipal direta e indireta, inclusive
nos termos do artigo 20, inciso [, alinea “a” e artigo 90, ambos da Lei Organica Municipal,
assim como do Art. 14 da Lei 14.133/21; bem como nio foi declarada inidénea pelo Poder

Publico, de qualquer esfera e ndo existe fato impeditivo a sua habilitacao.

Por ser expressdo da verdade, firma a presente declaragio.

(Cidade), aos de 2024.

NOME DA EMPRESA
NOME DO REPRESENTANTE LEGAL
CARGO DO REPRESENTANTE LEGAL
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ANEXO III

DECLARACAO DE CUMPRIMENTO PLENO DOS REQUISITOS DE HABILITACAO

(Em papel timbrado da empresa)
Eu, (nome completo), representante legal da empresa (nome e qualificacdo da pessoa

juridica), declaro, sob as penas da lei, que esta empresa atende aos requisitos de habilitacao

constantes do Termo de Referéncia e seus anexos.

(Local e data),

NOME DA EMPRESA
NOME DO REPRESENTANTE LEGAL
CARGO DO REPRESENTANTE LEGAL

Y
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ANEXO IV - MODELO DE PROPOSTA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 1.219/2024
(Em papel timbrado da empresa)

Ao
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
SAO JOAO DA BOA VISTA - SP

DENOMINACAO DA EMPRESA:
CNP]/MF:

Endereco:

CEP:

Telefone:

E-mail:

1.1. Objeto: Contratagdo de empresa para prestacdo de servigos especializados
de assessoria e consultoria atuarial para o Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos do Municipio de Sao Joao da Boa Vista (IPS]BV), conforme especificacdes
constantes neste Termo de Referéncia.

ITEM DESCRICAO UN QTD | VR.R$
Servigos especializados de consultoria e
01 | assessoria atuarial, conforme especificagbes | SERV. | 12
do Termo de Referéncia.

VALOR TOTAL DA PROPOSTA: R$ (POR EXTENSO)

1.VALIDADE DA PROPOSTA: ___DIAS (MiNIMA 60 DIAS)

2.DECLARO que os valores ofertados contemplam todos os custos diretos e
indiretos incorridos na data da apresentagao desta proposta incluindo, entre outros:
tributos, encargos sociais, material, despesas administrativas, seguro, frete e lucro.

3.DEMAIS CONDICOES: DE ACORDO COM O EDITAL E SEUS ANEXOS.

Local , /12024

Assinatura do representante
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Nome do representante:
RG do representante:
Telefone:

e-mail:
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* * INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS

) ?-<~ DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA
Sao Joao Prev CNPJ 05.774.894/0001-90
Autarquia Municipal criada

pela Lei 1133 - 27/06/2003

ANEXOV
MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO N2 XXX/2024

CONTRATO que entre si celebram o INSTITUTO
DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICiPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA-SP e a
empresa XXXXX.

Aos XX (XX) dias do més de XXX de 2024, por este instrumento particular e na
melhor forma de Direito, de um lado, o INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA - IPSIBV, situado na Rua
Senador Saraiva, 136, Centro, Sdo Jodo da Boa Vista - SP, CEP: 13.870-020, inscrito no
CNP] sob o n2 05.774.894/0001-90, neste ato representado pelo seu Superintendente,Sr.
CLEBER AUGUSTO NICOLAU LEME, brasileiro, casado, portador do RG n2 21.849.419-8
SSP-SP, e CPF n? 268.262.998-95, residente e domiciliado em Sao Jodo da Boa Vista - SP,
doravante designado simplesmente “CONTRATANTE”; e de outro lado, a empresa
XXXXXXX, inscrita no CNP] sob o n2 XXXXX, com sede na XXXX, CEP: XXX, neste ato
representada pelo seu titular, Sr. XXXX, portador do CPF n? XXXX, residente e domiciliado
em XXX, partes ao final assinadas, celebram o presente instrumento, em conformidade
com o Processo Administrativo n® XXX/2024 e seu Anexo Termo de Referéncia para a
contratacdo - Inexigibilidade de Licitacdo n? 001/2024, com fundamento no Art. 74, 111,
alinea “c” da Lei Federal n? 14.133/2021, ao qual se subordinam as partes, obrigando-se
nos seguintes termos:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

1.0 Constitui-se objeto do presente Contrato a prestacao de servicos especializados de
assessoria e consultoria atuarial para o Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de Sdo Jodo da Boa Vista (IPSJBV), especificados no Termo de Referéncia, que
passa a ser parte integrante do CONTRATO.

1

Aq A Contratada, por forca deste instrumento, obriga-se nos termos do Processo

Administrativo n? XXX/2024, Inexigibilidade de Licitacdo n2 001/2024 e de sua proposta
de precos a executar o objeto do presente contrato em conformidade com o estabelecido
no Termo de Referéncia para a contratacdo.

1

.1.1.  Omodo de transferéncia das informacoes e de fornecimento dos servicos definidos

no anexo Termo de Referéncia somente poderdo ser alterados mediante assinatura de
Termo Aditivo ao presente CONTRATO, com prévio aviso de, no minimo, 60 (sessenta)
dias.

CLAUSULA SEGUNDA: DO REGIME DE EXECUCAQ

<‘ Pré-Gestio l

2.1 A CONTRATADA prestara os servicos objeto do presente CONTRATO de formadireta
e pelo regime de empreitada por preco global (Art. 62, XXIX Lei n® 14.133/2021).
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3 ISTITUTO DE PRI,EVIDIAENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA
o Prev CNPJ 05.774.894/0001-90

de 27/06/2003

CLAUSULA TERCEIRA: DO PRECO E CONDICOES DE PAGAMENTO

3.1. 0 valor global do presente CONTRATO é de R$ XXXX (XXXX), que serd pago em 12
(doze) parcelas mensais iguais e sucessivas de R$ XXXX (XXXX).

3.1.1. Ocorrendo a suspensao da prestacdo de servico por qualquer razao, a remuneracao
relativa aquele servico serd proporcional ao periodo em que o mesmo foi prestado.

3.1.2. O pagamento dos valores ajustados sera efetuado mensalmente, com vencimento
da primeira parcela no quinto dia dtil do més subsequente ao vencido, e se dara mediante
a apresentacdo da nota fiscal ao CONTRATANTE, a quem competira providenciar seu
aceite ou ndo no prazo de 24 (vinte e quatro) horas de seu recebimento.

3.1.3. No caso de devolugao da nota fiscal, por inexatidao, o prazo para pagamento sera
contado da reapresentacdo e aceitacdo desta pelo Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos do Municipio de Sao Jodo da Boa Vista - IPS]BV.

3.1.4. Entre a data da apresentacdo da nota fiscal e a de seu efetivo pagamento, devera
ser observado o prazo maximo de 05 (cinco) dias tteis, sem qualquer incidéncia de
atualizacdo monetaria.

3.1.5. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a
contratacdo, ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa, como, por
exemplo, obrigacdo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou
inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado até que a CONTRATADA providencie as
medidas saneadoras.

3.1.6. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apdés a comprovacdo da
regularizacdo da situacdo, ndo acarretando qualquer 6nus a CONTRATANTE.

3.1.7. O pagamento sera efetuado por meio de Transferéncia Eletrénica Disponivel (TED)
ou chave-pix, no Banco, Agéncia e Conta indicados pelo CONTRATADO.

3.1.8. A CONTRATADA se responsabilizard por emitir Nota Fiscal de Servico
mensalmente e encaminha-la a Contabilidade do IPSJBV em tempo habil.

CLAUSULA QUARTA: DA VIGENCIA

4.1. A duracdo do contrato serd de 12 (doze) meses a partir de 25/07/2024, e com
inicio dos servicos a partir do mesmo marco temporal, podendo ser prorrogado a critério
da Administragdo por até 10 (dez) anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei Federal n®
14.133/2021.

4.1.1. Havendo prorrogacdo o contrato podera ser reajustado, ficando desde ja eleito o
incide INPC/IBGE acumulado nos dltimos 12 (doze) meses.

CLAUSULA QUINTA: DA DOTACAQO ORCAMENTARIA

5.1.  As despesas decorrentes da execucdo do presente CONTRATO onerardoa seguinte
dotacdo orcamentaria: 3.3.90.35.00 - Servicos de Consultoria, do presente exercicio e
exercicios futuros.
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Autarquia Municipal Criada

pela Lei 1.133
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DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA

de 27/06/2003

CLAUSULA SEXTA: DAS OBRIGACOES E DIREITOS DAS PARTES

6.1. Cada parte obriga-se a manter sigilo a respeito de qualquer Informacao
Confidencial de titularidade da outra parte que venha a receber em decorréncia da
prestacao de servicos realizada sob o ambito deste CONTRATO.

6.2. Os direitos e obrigacdes decorrentes deste CONTRATO nao poderao ser cedidos
por qualquer das partes sem a autorizacdo prévia e expressa da outra.

6.3. Se qualquer das partes, em beneficio da outra, permitir, mesmo por omissdo, a
inobservancia, no todo ou em parte, de qualquer das clausulas e condicdes deste
CONTRATO, tal fato ndo podera ser considerado novac¢do nem liberara, desonerara, ou, de
qualquer forma, afetard ou prejudicara essas mesmas cldusulas e condi¢cdes, as quais
permanecerdo inalteradas, como se nenhuma tolerancia houvesse ocorrido.

6.4. A CONTRATADA declara estar em conformidade com a Lei Geral de Protecio de
Dados (Lei Federal n2 13.709/2018).

6.5. A CONTRATADA respondera por danos decorrentes de dolo ou ma-fé na prestacao
dos servicos ora contratados.

6.6. Sdo obrigacoes do CONTRATANTE:

a)  Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas
pelo Contratado, de acordo com o contrato e seus anexos;

b) Receber o objeto no prazo e condi¢coes estabelecidas no
Termo de Referéncia;

c) Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou
incorrecgdes verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele
substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas
expensas;

d) Acompanhar e fiscalizar a execu¢do do contrato e o
cumprimento das obrigacoes pelo Contratado;

e) Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal a
respeito da parcela incontroversa da execucdo do objeto, para
efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver controvérsia
sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e
quantidade, conforme dispde o Art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021;
f) Efetuar o pagamento ao Contratado do valor
correspondente a execucdo do objeto, no prazo, forma e condi¢des
estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

g) Aplicar ao Contratado as sanc¢Oes previstas na lei e neste
Contrato;

h) A Administracdo ndo responderd por quaisquer
compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda
que vinculados a execucdo do contrato, bem como por qualquer
dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de
seus empregados, prepostos ou subordinados;

i) Encaminhar a CONTRATADA Planilha de dados referentes
aos servidores ativos, aposentados e pensionistas, conforme
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6.7.

1

CNPJ 05.774.894/0001-90

layout da Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho!.

i) Encaminhar planilha referente as Informacdes Adicionais
do DRAA, conforme layout da Secretaria Especial de Previdéncia e
Trabalho;

k) Encaminhar planilha referente as informacdes sobre
Receita Corrente Liquida e Despesa Total com Pessoal do ente
federativo (com estimativa de crescimento de receitas e
despesas), bem como as relativas a situacdo de repasses de
contribuicdes, providéncias de adequacdo da base de dados,
implementagdo de planos de custeio e amortizacdao de déficit,
levantamento das despesas administrativas do RPPS nos udltimos
03 anos (com estimativa para o préximo exercicio),
enquadramento quanto ao porte do RPPS e situacao de eventual
processo de certificacio no programa Pré-Gestdo,. A planilha
devera ser alimentada pelo ente federativo e pelo gestor do RPPS
em modelo enviado pela CONTRATADA (RCL e Despesa com
Pessoal e Informacoes de Gestdo);

1) Encaminhar demais informa¢des necessarias solicitadas
pela CONTRATADA visando a completude e clareza dos estudos.

Sao obrigacoes da CONTRATADA:

a) Cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato e de
seus anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as
despesas decorrentes da boa e perfeita execucido do objeto;

b) Manter preposto aceito pela Administracdo para
representa-lo na execug¢do do contrato;

c¢) A indicagdo ou a manutencdo do preposto da empresa
podera ser recusada pelo 6rgdo ou entidade, desde que
devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para
o exercicio da atividade;

d) Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do
contrato ou autoridade superior;

e)  Alocaros empregados necessarios ao perfeito cumprimento
das clausulas deste contrato, com habilitacdo e conhecimento
adequados, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas
e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia
deverdo atender as recomendagdes de boa técnica e a legislacao
de regéncia;

f) Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as
suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecdes resultantes da execu¢do ou dos materiais
empregados;

g) Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da
execucdo do objeto, de acordo com o Codigo de Defesa do
Consumidor (Lei n? 8.078, de 1990), bem como por todo e

2

qualquer dano causado a Administragdo ou terceiros, nao

Acesso

cm:

https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-no-servico-

==, _publico/demonstrativos/atuaria-leiautes-demonstrativos

<‘ Pré-Gestio l
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reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacio ou o
acompanhamento da execucdo contratual pelo Contratante, que
ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos o valor
correspondente aos danos sofridos;

h) Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do fiscal/gestor
do contrato, nos termos do Art. 48, pardgrafo tnico, da Lei n?
14.133, de 2021;

i) Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e
quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se
verifique na prestacio dos servicos;

)] Prestar todo esclarecimento ou informacao solicitada pelo
Contratante, garantindo-lhe o acesso, a qualquer tempo, ao local
dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execuc¢ido do
empreendimento;

k) Paralisar, por determinacdo do Contratante, qualquer
atividade que nao esteja sendo executada de acordo com a boa
técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de
terceiros;

1) Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da
legislacdo pertinente, cumprindo as determina¢des dos Poderes
Publicos e 6rgaos de fiscalizagio;

m) Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para
anadlise e aprovacao, quaisquer mudancas nos métodos executivos
que fujam as especificagbes do memorial descritivo ou
instrumento congénere;

n) Manter durante toda a vigéncia do contrato, em
compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas as condi¢des
exigidas para habilitacao;

0) Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no
dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive
quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e
incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente
em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do
objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos
arrolados no art. 124,11, d, da Lei n® 14.133, de 2021;

p) Ceder ao Contratante todos os direitos patrimoniais
relativos ao objeto contratado, o qual poderad ser livremente
utilizado e/ou alterado em outras ocasides, sem necessidade de
nova autorizacao do Contratado;

q) Considerando que o projeto contratado se refere a obra
imaterial de carater tecnoldgico, insuscetivel de privilégio, a
cessdo dos direitos a que se refere o subitem acima inclui o
fornecimento de todos os dados, documentos e elementos de
informacdo pertinentes a tecnologia de concepgio,
desenvolvimento, fixacdo em suporte fisico de qualquer natureza
e aplicacdo da obra;

r)  Finalizar e apresentar no prazo de 60 (sessenta) dias
corridos, contados a partir da validacdo do banco de dados,
estudos atuariais de mitigacdo baseados no caso concreto do
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RPPS.
CLAUSULA SETIMA: DOS CASOS DE RESCISAQ

7.1 O presente CONTRATO podera ser rescindido, além daquelas situacdes elencadas
pelo Art. 137 da Lei n® 14.133 /2021, nas seguintes hipdteses:

a) 0 n3o cumprimento, ou o cumprimento irregular, das
clausulas deste CONTRATO, bem como a lentiddo, atraso
injustificado ou paralisacdo dos servicos, que venha aprejudicar os
prazos contratados.

b) O impedimento injustificado do acesso as informagdes
necessarias a regular execucdo do objeto do presente CONTRATO.

7.2 Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n? 14.133, de 2021, o
contratado que:
a) Der causa a inexecucdo parcial do contrato;
b) Der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave
dano a Administracdo ou ao funcionamento dos servigos publicos
ou ao interesse coletivo;
c) Der causa ainexecugdo total do contrato;
d) Ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do
objeto da contratagdo sem motivo justificado;
e) Apresentar documentacio falsa ou prestar declaracio falsa
durante a execuc¢do do contrato;
f) Praticar ato fraudulento na execuc¢do do contrato;
g) Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de
qualquer natureza;
h)  Praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n® 12.846, de 12
de agosto de 2013.

7.3 Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se a
CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa.

7.4 O contrato pode ser extinto antes do prazo nele fixado, sem O6nus para o
contratante, quando esta nio dispuser de créditos orgamentarios para sua continuidade
ou quando entender que o contrato ndo mais lhe oferece vantagem.

CLAUSULA OITAVA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

8.1. O atraso injustificado na prestagdo dos servicos objeto do presente contrato ou seu
descumprimento total ou parcial na execugio, podera constituir motivo, garantida a defesa
prévia, de aplicacdo das sancdes previstas no Art. 156 da Lei Federal n® 14.133/2021, bem
como da aplicacdo de multa nos parametros constantes do Termo de Referéncia.

Paragrafo primeiro: a multa prevista podera ser aplicada sem prejuizo das demais
sancoes previstas no Art. 156 da Lei Federal n 14.133/2021.

Paragrafo segundo: A aplicacdo das sancdes previstas neste Contrato nao exclui,
em hipétese alguma, a obrigacdo de reparacdo integral do dano causado ao Contratante.
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Paragrafo terceiro: A aplicagio das sangdes realizar-se-d em processo
administrativo que assegure o contraditorio e a ampla defesa ao Contratado, observando-
se o procedimento previsto no caput e paragrafos do Art. 158 da Lei n? 14.133, de 2021,
para as penalidades de impedimento de licitar, contratar e de declaracdo de inidoneidade
para licitar ou contratar.

CLAUSULA NONA: DA VEDACAO A SUBCONTRATACAQ, CESSAO E TRANSFERENCIA

9.1 Fica vedada a subcontratagdo total ou parcial do objeto do presente instrumento, bem
como sua cessdo ou transferéncia, no todo ou em parte.

CLAUSULA DECIMA: DA FISCALIZACAQ

10.1 Nos termos do Art. 117 da Lei n® 14.133 /2021, sera designado o servidor ocupante do
cargo efetivo de Procurador, Sr. XXXXXX, portador do CPF n? XXXXX, para acompanhar e
fiscalizar a execucdo do presente contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DA LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS

Considerando a vigéncia da Lei n? 13.709/2018 - Lei Geral
de Protecdo de Dados (LGPD);

Considerando que as Partes celebram contrato no qual as
obrigacoes e deveres de cada uma demandam o tratamento de
dados pessoais;

Considerando que as partes zelam pela confidencialidade e
protecdo das informacdes tratadas no objeto deste instrumento;

11.1. Cada parte obriga-se e concorda que o tratamento de dados e informagdes capazes de
identificar pessoas fisicas de base de dados da CONTRATANTE, bem como o contetido ou as
comunicagoes privadas ocorridas durante a prestagdo dos servicos devera ser realizado de
acordo com o que determina a legislacdo brasileira sobre privacidade e protecdo de dados
pessoais, especialmente a Lei Geral de Protecao de Dados (Lei n® 13.709/2018), a partir do
inicio de sua vigéncia legal, e o0 Marco Civil da Internet (Lei n2 12.965/2014), bem como
demais legislacGes aplicaveis.

11.2. ACONTRATADA esta ciente de que a propriedade da base de Dados Pessoais é tinica e
exclusiva da CONTRATANTE, considerada CONTROLADORA DOS DADOS PESSOAIS.

11.3. A CONTRATANTE declara que constituiu sua base de dados em consonancia com a
legislacdo vigente, cumprindo integralmente os critérios e condi¢des estabelecidos na
legislacdo, normas e cddigos de auto-regulamentacio aplicaveis ao tratamento de Dados
Pessoais, respondendo por todos os questionamentos referentes aos dados, a coleta, o
armazenamento, notadamente pela sua veracidade e pela sua exatiddo, bem como pela
obtencdo de todas as autorizacdes necessarias para tanto, conforme estabelecido na
legislacdo vigente.

11.4. O tratamento dos Dados Pessoais fornecidos pela CONTRATADA a CONTRATANTE
est4 limitado as finalidades previstas neste Contrato. E extremamente vedado o tratamento
dos Dados Pessoais para finalidades diferentes das expressamente determinadas neste
Instrumento, o que inclui coletar, armazenar, divulgar e/ou fornecer a terceiros quaisquer
das informacdes obtidas por meio deste Contrato para finalidades ndo expressamente
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indicadas neste Instrumento.

11.5. As partes deverdo implementar medidas razoaveis e apropriadas para proteger os
dados pessoais e informacdes confidenciais utilizadas para fins de execucio desse contrato,
incluindo medidas contra perda, acesso ou revelacdo acidental ou ilegal, garantindo ainda
backup e plano de recuperagdo de dados em caso de incidente com as informacgdes
veiculadas e armazenadas.

11.6. No caso de encerramento do Contrato ou a pedido da CONTRATANTE, a CONTRATADA
deverd excluir os dados pessoais armazenados, inclusive de backups, conforme as
estipulacdes legais e contratuais.

11.7. Assim sendo, quando da execucdo do contrato de prestacdo de servico e/ou outros
instrumentos juridicos, de forma expressa ou nio, as partes deverdo observar de forma
rigorosa o regime legal da protecdo de dados pessoais, dedicando-se a proceder ao devido
tratamento dos referidos dados, que venha a mostrar-se necessario ao desenvolvimento do
servico a ser prestado durante e, inclusive, ap6s a vigéncia do contrato no estrito
cumprimento da Lei.

Nesse sentido, as partes obrigam-se a:

a) Tratar e utilizar os dados pessoais nos termos legalmente
permitidos, que devera registrar, organizar, conservar, consultar ou
transmitir, apenas e somente nos casos em que houver uma ou mais
hipoteses legais aplicaveis ao tratamento.

b)  Garantir que a aquisicao, processamento e divulgacao de dados
pessoais estejam sujeitos a observancia das leis e regulamentos
aplicaveis de protecado e seguranca de dados pessoais;

c) Tratar os dados de modo compativel com as finalidades para os
quais tenham sido concedidos;

d) Garantir a confidencialidade dos dados;

e) Organizar de maneira técnica os dados contra qualquer
destruicdo, perda, alteragdes, acidentais ou ilicitas, ou o acesso ndo
autorizado, ainda os resguardando contra qualquer outra forma de
tratamento ilicito dos dados;

f) Garantir aos seus titulares o exercicio dos respectivos direitos
de informacdo, acesso e oposicao;

g) Assegurar que colaboradores, prestadores de servigos,
terceiros, parceiros e membros do corpo técnico que venham ter
acesso aos dados durante a prestacdo de servico e as atividades
desenvolvidas cumpram as disposi¢coes legais aplicaveis em matéria
de protecao de dados pessoais, nunca cedendo ou divulgando tais
dados a terceiros, salvo se expressamente autorizado pelo titular, por
forca de lei ou determinacdo judicial;

h) Informar imediatamente a outra parte caso ocorra alguma
quebra de seguranca, ou suspeita de acesso indevido aos dados
pessoais armazenados, seja via sistema ou via fisica, devendo, ainda,
prestar toda a colaboragdo necessaria a qualquer investigacdo que
venha a ser realizada ou qualquer medida tomada para sanar
eventuais prejuizos decorrentes;

11.8. Ainda, no armazenamento e no tratamento de dados,a CONTRATADA devera observar
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as diretrizes de seguranca constantes no Decreto n2 8.771/2016.

11.9. Cada parte devera cooperar com a contraparte e fornecer assisténcia que possa ser
solicitada em relacdo a quaisquer reclamacgodes feitas por titulares dos Dados Pessoais, ou
solicitacdes ou questionamentos feitos por qualquer autoridade competente.

11.10. Em qualquer hip6tese em que a CONTRATADA processe Dados Pessoais por conta da
CONTRATANTE, a CONTRATADA dever3, em relacdo a tais Dados Pessoais:

a) Agir somente de acordo com as instrucdes escritas da
CONTRATANTE e cumprir prontamente com toda e qualquer
instrucdo ou solicitacao desta;

b)  Abster-se de processar os Dados Pessoais para qualquer outra
finalidade que ndo a do cumprimento do presente Contrato e
somente na medida do necessario para tanto;

c) Implementar todas as medidas técnicas e organizagdes
necessarias ou apropriadas para proteger a segurancga e sigilo dos
Dados Pessoais processados e para proteger os Dados Pessoais de
qualquer destruicdo ou perda acidental ou ilegal, alteracdo,
divulgacao, acesso ou processamento nao autorizados;

d) Notificar a CONTRATANTE de qualquer solicitagdo feita por
qualquer titular de Dados Pessoais devido ao acesso dos Dados
Pessoais processados e prestando o dever de assisténcia, caso
necessario.

e) Em caso de violacdo de dados, a CONTRATADA informara a
CONTRATANTE e os prepostos envolvidos através de e-mail e
agendara reunido, em carater de urgéncia, para tratar das a¢des a
serem tomadas pelas partes.

f) O referido comunicado contera, no minimo, as seguintes
informacdes: a) Descricdo do incidente; b) Data e hora da
identificacdo do incidente; c) Usuarios afetados; d) Plano de ac3o.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢oes
contidas na Lei n? 14.133, de 2021, demais normas aplicaveis, bem como, no que couber,
os principios do Direito Administrativo e, subsidiariamente, segundo as disposi¢cdes
contidas na Lei n? 8.078, de 1990 - Cédigos de Defesa do Consumidor - e normas e
principios gerais dos contratos dispostos no Codigo Civil Brasileiro.

12.2. As sancbes administrativas previstas no presente instrumento, bem como a
rescisdo contratual, nas hipdteses estabelecidas para sua aplicacdo, ficam condicionadas a
ampla defesa e contraditério no devido processo legal, sem prejuizo da defesa prévia
quando prevista na legislacdo federal.

12.3. Na hipdtese de qualquer clausula, termo ou disposicdo deste instrumento ser
declarada nula ou inexequivel, tal nulidade ou inexequibilidade nio afetard quaisquer
outras clausulas, termos ou disposi¢cdes aqui contidas, as quais permanecerdo em pleno
vigor e efeito, amenos que o termo ou disposicdo tido como nulo ou inexequivel afete
significativamente o equilibrio deste instrumento.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DO FORO

13.1 Fica eleito o Foro da Comarca de Sdo Jodo da Boa Vista - SP, em detrimento dequalquer
outro por mais privilegiado que possa ser, para dirimir quaisquer ddvidas oriundas deste
CONTRATO.

E, por estarem assim justas e contratadas, as partes assinam o presente CONTRATO em 04

(quatro) vias de idéntico teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo identificadas
e assinadas.

CONTRATANTE: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA - SP.

CLEBER AUGUSTO NICOLAU LEME

Superintendente

CONTRATADA: XXXXX

XXXX

Representante Legal

TESTEMUNHAS:
RG/CPF RG/CPF
¥ S
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